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1. INTRODUCCION

La Encuesta Nacional de Hogares Ampliada (ENHA), al mismo tiempo que se
refiere a un marco muestral actualizado a partir de los resultados del Censo de
Poblaciéon y Vivienda 2004 fase 1 (CPVO04), tiene una cobertura mayor que la
anterior Encuesta Continua de Hogares (ECH), comprendiendo las zonas rurales y
las poblaciones con menos de 5000 habitantes. El hecho de contar por primera vez
con una ENHA, cubriendo las zonas urbanas de menor densidad poblacional del
pais y aun las zonas rurales, permite conocer con mayor profundidad las
caracteristicas socioeconémicas de la poblacion y sus condiciones de vida. Este
esfuerzo, realizado a lo largo de todo el afio 2006 implic6 contar con informacion

de 80.000 hogares en todo el territorio nacional.

En este informe se presentan en forma resumida los principales resultados
obtenidos en la Encuesta Nacional de Hogares ampliada sobre un amplio conjunto
de temas referidos a la situacién de varones y mujeres en Uruguay. Se pretende
contribuir con este informe a la consolidacion de un sistema de indicadores de
género en Uruguay en el entendido que los indicadores de género son
herramientas que sirven para medir los cambios producidos en las relaciones de
género. Como toda medida de comparacion, los indicadores pueden ser Utiles para
comparar situaciones en un mismo momento o a lo largo del tiempo. En este
trabajo hemos optado por la primera opcién, es decir la presentacién de los datos

correspondientes a 2006.

En el sistema de informacién de un pais, las estadisticas de género comprenden
aguellas fuentes de informacién que, desde el propio disefio conceptual y a través
de todas las fases del proceso de construccién de datos, persiguen recoger la
especificidad de la situacion social de las mujeres con relacién a los varones; los
aspectos que las distancian o aproximan de las distintas esferas y ambitos
sociales. No tienen como objetivo Unicamente mostrar la particularidad de los
comportamientos humanos en virtud de la diferenciacion biologica sexual, sino
evidenciar el conjunto de relaciones sociales que mantienen y/o reproducen la

inequidad entre varones y mujeres.



Las estadisticas de género pretenden contribuir al logro de la equidad entre varones
y mujeres por medio de la generacion eficiente y oportuna de los insumos necesarios

para el conocimiento cabal de la realidad.

2. POBLACION

2.1Lugar de residencia

Del total de la poblacion que vive en el territorio uruguayo, el 41% vive en
Montevideo mientras que el 59% en el interior; dentro de este 59% que vive en el
interior, 46% habita ciudades de 5.000 y més habitantes, en tanto casi un 7% en
localidades menores y 6.5% en el interior rural. En las diferencias por sexo, mas
mujeres residen en Montevideo (un 54% frente a un 46%). A su vez, la proporcion
de varones se incrementa a medida que disminuye el tamafio de la localidad y

claramente en el interior rural (47% de mujeres y 53% de varones).

Cuadro 1. Poblacién total segin lugar de residenciay
sexo (porcentajes en columna)

Mujeres Hombres Total
Montevideo 41.8 39.6 40.8
Interior 58.2 60.4 59,2
Total 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Cuadro 2. Poblacion total segun lugar de residencia y sexo
(porcentajes en fila)

Mujeres Hombres Total
Montevideo 54.2 45.8 100
Interior 52.0 48.0 100
Total 52.9 47.1 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Cuadro 3. Poblacion total segun tamafo de las localidades de
residencia y sexo (porcentaje en columna)

Mujeres | Hombres Total
Montevideo 41.8 39.6 40.8
Inte_nor Iocallda,des de 5.000 46.1 46.2 46.2
habitantes y mas
Inte_nor localidades de menos de 5.000 6.4 6.9 6.6
habitantes
Interior Rural 5.8 7.2 6.5
Total 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Cuadro 4. Poblacion total segun tamafio de las localidades de




residenciay sexo (porcentaje en fila)

Mujeres | Hombres Total
Montevideo 54.2 45.8 100
Inter|or Iocalldages de 5.000 508 472 100
habitantes y mas
Interlor localidades de menos de 5.000 50.9 491 100
habitantes
Interior Rural 47.1 52.9 100
Total 52.9 47.1 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006
2.2 Religién
El 46% de la poblacién declara pertenecer a la religion catdlica, practicamente uno

de cada dos habitantes del pais, 27% ser creyente en Dios sin confesion, 16% ser

ateo o agnastico, 10% ser cristiano no catélico, 1% pertenecer a otra religion.

Cuadro 5. Personas segun definicién religiosa y sexo (porcentaje en
columna)

Mujeres | Hombres Total
Catdlico 50.8 40.5 46.0
Cristiano no catélico 11.0 9.0 10.1
Creyente en Dios sin confesién 25.4 28.6 26.9
Ateo o agnéstico 11.4 20.6 15.7
Otro 14 1.3 14
Total 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Si observamos el posicionamiento de varones y mujeres en este punto
encontramos interesantes diferencias. En primer lugar, las mujeres presentan
siempre porcentajes de pertenencia a religiones mayores que los varones. Si
tomamos 10 mujeres como ejemplo encontramos que:

» 5 declaran ser catolicas

» 2.5 declaran ser creyente en Dios sin confesién

» 1 ser cristiana

» 1 no creer en Dios.
Mientras que si tomamos 10 varones como ejemplo encontramos que:

» 4 declaran ser catolicos

» 3 declaran ser creyente en Dios sin confesion
» 1 ser cristiano
>

2 no creer en Dios



El porcentaje de varones que declara ser ateo o agnéstico es el doble que las

mujeres.

2.3Raza
El siguiente cuadro nos permite observar que, de acuerdo a la declaracion de
ascendencia racial, la amplia mayoria de la poblacion, tanto de varones como de
mujeres se declaran de raza blanca (87%). Las restantes categorias reunen: 6%
entre los que declaran pertenecer a raza blanca y negra, 2% en la correspondiente
a raza negra y 2% correspondiente a raza blanca e indigena. No se aprecian

diferencias significativas de sexo en este punto.

Cuadro 6. Ascendencia racial segin sexo (porcentaje en columna)
Mujeres | Hombres Total
Blanca 87.9 86.9 87.4
Afro o Negra 1.8 2.1 2.0
Indigena 0.4 0.5 0.4
Otra 0.5 0.5 0.5
Blanca — Negra — Otra (no indigena) 6.0 6.6 6.3
Blanca - Indigena - Otra (no negra) 25 25 2.5
Negra — indigena — Otra (no blanca) 0.2 0.2 0.2
Blanca — Negra- Indigena 0.7 0.6 0.6
No definido — Sin dato 0.1 0.1 0.1
Total 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006



3. HOGARES Y FAMILIAS

El tamafio promedio de los hogares en Uruguay es de 3 miembros, observandose
algunas diferencias entre el tamafio promedio de los hogares segun el sexo del
jefe o jefa. Cuando los varones se declaran jefes del hogar el tamafio asciende a
3.3 y cuando la mujer se declara jefa del hogar es de 2.4. Si bien estos numeros
expresan promedios, podemos apreciar una tendencia a que los hogares donde
los varones se declaran jefes sean mas numerosos que los hogares donde las

mujeres se declaran jefas.

Los hogares con uno o dos integrantes son predominantemente de jefatura
femenina, mientras que en los hogares de 3 o0 mas integrantes la jefatura
predominante es la del varon. Esto reafirma la hipétesis planteada en varios
estudios nacionales y regionales acerca de la tendencia a la declaracion de la

jefatura masculina cuando existe un varon adulto en el hogar.

Grafico 1

Promedio de miembros del hogar
segun sexo del jefe/a

4 33

Mujer Hombre Total

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Del méas de un millbn de hogares que existen en Uruguay, un tercio esta

encabezados por mujeres mientras que los otros dos tercios por varones.



Gréfico 2

Fuente

: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Cuadro 7. Nimero de miembros del hogar segun sexo del jefe/a (porcentaje en columna)

Mujer Hombre Total
1 37.3 11.3 19.9
2 27.0 25.7 26.1
3 16.4 22.7 20.7
4 9.8 21.3 17.5
5 5.1 10.7 8.9
6 2.2 4.6 3.8
7y més 2.3 3.6 3.2
Total 100 100 100
Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

La composicion actual de los hogares en nuestro pais muestra lo siguiente:

>
>

YV V V V

1 de cada 5 hogares son unipersonales

1 de cada 3 hogares son del tipo biparental clasico, es decir donde los hijos
son de ambos miembros de la pareja

5% de los hogares son recompuestos o reconstituidos

1 de cada 10 hogares es monoparental femenino mientras que tan sélo

1 de cada 100 son monoparentales masculinos

1 de cada 10 son hogares extensos




Gréafico 3

Tipologia de hogares

O Hogar unipersonal

W Familia nuclear biparental sin
hijos

O Familia nuclear biparental con

11.4 1,2 48 19,9 hijos de ambos
1.4 O Familia nuclear biparental con al
9 91 menos un hijo de uno
W Familia monoparental femenina
4.9 16,5 @ Familia monoparental masculina

30 m Familia extensa
O Familia compuesta

M Hogar sin nicleo conyugal

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Si analizamos las jefaturas femeninas de los hogares, encontramos que un tercio
de las mujeres que se declaran jefas vive en un hogar unipersonal, otro tercio en
un hogar monoparental y el resto se divide entre hogares de tipo familia extensa,
hogares sin ndacleo conyugal, y familias biparentales.

Por su parte, al analizar las jefaturas masculinas, encontramos que 43% de los
varones que se declaran jefes residen en hogares biparentales con hijos de ambos
miembros de la pareja, 23% integran hogares nucleares sin hijos, 6% hogares
biparentales con al menos un hijo de uno de los miembros de la pareja, por lo que
7 de cada 10 varones que se declaran jefes conforman hogares nucleares. Los
restantes integran hogares unipersonales (1 de cada 10), familias extensas (1 de

cada 10) y otro tipo de hogares.

Cuadro 8. Tipo de hogar segun sexo del jefe/a (porcentaje en columna)

Mujer Hombre Total
Hogar unipersonal 37.3 11.3 19.9
Familia nuclear biparental sin hijos 4.3 22.5 16.5
Familia nuclear biparental con hijos de ambos 4.3 42.7 30.0
Familia nuclear biparental con al menos un hijo de uno 2.0 6.4 4.9
Familia monoparental femenina 29.8 0.0 9.9
Familia monoparental masculina 0.0 2.1 14
Familia extensa 12.4 10.9 11.4
Familia compuesta 1.0 1.4 1.2




Hogar sin nucleo conyugal 8.8 2.8 4.8
Total 100 100 100
Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006
Cuadro 9. Tipo de hogar segun sexo del jefe/a (porcentaje en fila)

Mujer Hombre Total
Hogar unipersonal 62.1 37.9 100
Familia nuclear biparental sin hijos 8.7 91.3 100
Familia nuclear biparental con hijos de ambos 4.8 95.2 100
Familia nuclear biparental con al menos un hijo de uno 13.7 86.3 100
Familia monoparental femenina 100 0.0 100
Familia monoparental masculina 0.0 100 100
Familia extensa 36.1 63.9 100
Familia compuesta 27.2 72.8 100
Hogar sin nucleo conyugal 61.1 38.9 100
Total 33.2 66.8 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Como se observa claramente en el cuadro anterior, las jefaturas femeninas
predominan en los hogares unipersonales y en los hogares sin nucleo conyugal,
mientras las jefaturas masculinas predominan claramente en los hogares
biparentales, las familias extensas y compuestas. Esto nos sugiere la persistencia
de contratos de género tradicionales en la poblacion, al menos en el momento de

auto reconocer la jefatura de un hogar.

Interesa observar también que mientras que en los hogares biparentales con hijos
de ambos miembros de la pareja principal del hogar, un 95.2% declaran estar
encabezados por varones y representan 4 de cada 10 hogares de jefatura
masculina, un 4.8% est4 encabezado por mujeres. Dentro de los hogares también
biparentales pero con al menos un hijo de uno de los miembros de la pareja, la
jefatura femenina aparece en mayor porcentaje, representando el 13.7% dentro de
la categoria. Esta diferencia podria responder a la hipétesis de que cuando son los
hijos de la mujer los que viven en un hogar reconstituido, ésta tiene mayor

tendencia a declararse jefa de hogar que un hogar nuclear biparental tradicional.

Otra de las diferencias que llama la atencién entre las jefaturas masculinas y
femeninas, es la de los hogares sin ndcleo conyugal. Estos hogares pueden ser
aguellos donde habitan amigos o compafieros y que ademas de no haber un
vinculo de pareja, tampoco hay vinculo de filiacion como para ser hogares
monoparentales o extensos. En 6 de cada 10 de estos hogares es una mujer la

gue se declara como jefa.
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Cuadro 10. Tipo de hogar segun sexo del jefe/a en el total de hogares en porcentaje

Mujer Hombre Total
Hogar unipersonal 12.3 7.5 19.9
Familia nuclear biparental sin hijos 14 15.0 16.5
Familia nuclear biparental con hijos de ambos 1.4 28.6 30.0
Familia nuclear biparental con al menos un hijo de uno 0.7 4.3 4.9
Familia monoparental femenina 9.9 0.0 9.9
Familia monoparental masculina 0.0 1.4 14
Familia extensa 4.1 7.3 11.4
Familia compuesta 0.3 0.9 1.2
Hogar sin ndcleo conyugal 2.9 1.9 4.8
Total 33.2 66.8 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Cuadro 11. Tipo de hogar segun presencia de menores de 14 afios de edad (porcentaje en

columna)

No Si Total
Hogar unipersonal 32.1 0.0 19.9
Familia nuclear biparental sin hijos 26.6 0.0 16.5
Familia nuclear biparental con hijos de ambos 16.0 52.7 30.0
Familia nuclear biparental con al menos un hijo de uno 15 10.5 4.9
Familia monoparental femenina 9.2 10.9 9.9
Familia monoparental masculina 1.6 1.0 14
Familia extensa 5.7 20.6 11.4
Familia compuesta 0.6 2.3 1.2
Hogar sin nudcleo conyugal 6.5 2.0 4.8
Total 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Respecto al tipo de hogares y la presencia de los menores de 14 afios,

encontramos que:

» en 1 de cada 2 hogares los menores de 14 afios viven con ambos padres

YV V V V

probablemente trigeneracional.

en 1 de cada 10 hogares los menores viven con su madre

en 1 de cada 100 hogares los menores viven con su padre

en 1 de cada 10 hogares los menores viven en hogares reconstituidos

en 2 de cada 10 hogares los menores viven en un hogar extenso,
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Grafico 4

Presencia de adultos mayores de 65 afos
segun tipo de hogar
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menos un hijo de uno
O Flia nuclear monoparental

femenina
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0O Flia compuesta

0O Hogar sin nucleo conyugal

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

De 100 hogares con adultos mayores™:
32 son hogares unipersonales

25 son biparentales sin hijos

17 son familias extensas

9 son hogares sin nacleo conyugal
8 son biparentales con hijos

6 monoparentales femeninos

1 monoparental masculino

les familia compuesta

YV V.V V V V V V V

No llegan a representar 1 en 100 los hogares biparentales con hijos de al

menos un conyuge donde hay adultos mayores

Ciclo de vida familiar

Las familias transitan por diversas trayectorias, particularmente las de tipo
nuclear, marcadas por una serie de eventos que se inician con su constitucion,

el nacimiento de los hijos, la salida de los hijos del hogar, y las etapas de

! 65 afios de edad y més.
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disoluciéon. En cualquiera de las etapas mencionadas, los cambios en los
arreglos familiares, puede ocurrir por separacién, divorcio, migracién o muerte.
En el Uruguay de 4 parejas constituidas 1 de ellas es en union libre mientras

que las otras 3 son casamientos civiles.

Gréfico 5

Tipo de unidn de las personas en pareja

25,2

E Casamiento
B Unioén libre

74,8

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

El concepto de ciclo de vida familiar hace referencia a las distintas etapas por las
que los hogares de tipo familiar pueden estar transitando. Asi, esta tipologia
excluye a los hogares unipersonales y aquellos sin nucleo conyugal, basandose
principalmente para la delimitacion de sus categorias en la edad de la mujer que
constituye la pareja, y la edad del hijo/a menor e hijo/a mayor. Esta tipologia

(Arriagada 2002)? se conforma de las siguientes categorias:

» pareja joven sin hijos: la mujer tiene menos de 40 afos;

Y

ciclo de inicio de la familia: solo tiene hijos menores de 6 afos;

» ciclo de expansién o crecimiento: los hijos menores tienen 12 afios y
menos;

» ciclo de consolidacion y salida: los hijos menores tienen 13 afios 0 mas;

» pareja mayor sin hijos (nido vacio): la mujer tiene mas de 40 afos.

2 Arriagada Irma (2002) “Cambios y desigualdades en las familias latinoamericanas” Revista de la CEPAL
No. 77, Santiago de Chile, CEPAL.
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Grafico 6

Ciclo de Vida familiar segun tipo de union de la
pareja
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Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Es importante destacar que cuando observamos el ciclo de vida familiar de los
hogares junto a la variable tipo de unién de personas en pareja, las parejas
jovenes sin hijos estan unidas por casamiento civil en un 41%, mientras que las
gue se declaran en unién libre son un 59%. La tendencia al casamiento civil va
aumentando a medida que la pareja esta en una etapa mas avanzada del ciclo y

por tanto la edad de los conyuges es mayor.

Resulta interesante analizar los hogares de acuerdo al ciclo de vida familiar en que
se encuentran. De los hogares de tipo familiar (es decir los conformados por una
pareja), 28.5% se encuentran en etapa de consolidacion o de salida lo que implica
gue en la familia los hijos menores de la pareja principal son de 13 afios 0 mas de
edad. Por otra parte, uno de cada cinco hogares, un 22.3%, estan en etapa de
expansion, esto implica que el nacleo familiar esta constituido por una pareja que
tiene hijos menores de 12 afos. 6 de cada 100 hogares estan en etapa inicial, esto
es, que la pareja del hogar tiene hijos menores de 6 afios de edad. Por ultimo,
entre las parejas sin hijos, el 3% son parejas jovenes donde la mujer tiene menos
de 40 afios de edad, y el 15.1% son parejas mayores, donde la mujer tiene mas de

40 afos.
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Gréafico 7

Ciclo de Vida Familiar

Total hogares de tipo familiar

Pareja mayor sin hijos

Familia en etapa consolidacion/salida
Familia en etapa expansion

Familia en etapa inicial

Pareja joven sin hijos

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006
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4. EDUCACION

Al analizar el nivel educativo por sexo, observamos que no existen diferencias por
sexo en primaria, mientras que en ciclo basico de secundaria y UTU, existe un
mayor porcentaje de varones. Esto se revierte en la categoria secundaria 2do.
Ciclo donde las mujeres aparecen con un 22% mientras que los varones con un
19%. Esto podria llevarnos a pensar que en ese momento del ciclo educativo los
varones optan méas por UTU y una formacion en oficios y las mujeres tienden a

continuar y completar la formacion secundaria para el ingreso a la universidad.

En la categoria de educacion terciaria no universitaria, la diferencia de casi 4
puntos porcentuales probablemente se explique por la opcién de carreras como
magisterio, tipicamente feminizadas. La diferencia de 2.7 puntos porcentuales en
la categoria Técnica 2do. Ciclo, tiene un comportamiento inverso justamente en
funcién de los oficios fuertemente masculinizados. En el nivel universitario no se

perciben mayores diferencias entre varones y mujeres.

Cuadro 12. Nivel educativo de personas de 15 afios de edad y méas segln sexo
(porcentaje en columna)

Mujer Hombre Total
Sin instruccion 1.8 1.4 1.6
Primaria 35.7 35.6 35.6
Secundaria Ciclo Basico / UTU 18.8 24.0 21.2
Secundaria 2° Ciclo 22.3 19.2 20.9
Técnica 2° Ciclo 3.2 5.9 4.4
Terciaria no universitaria 7.4 3.7 5.7
Terciaria universitaria 10.8 10.2 10.5
Total 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Si observamos el nivel educativo de la poblacion de 15 afios y mas de edad
encontramos que de cada 10 uruguayos:
» 3.5 alcanzan el nivel primario;
2 alcanzan ciclo basico de secundaria o UTU;
2 alcanzan segundo ciclo de secundaria;
1 alcanza educacién terciaria universitaria;

0.5 alcanza terciaria no universitaria;

Y V V VYV V

0.4 alcanza educacion técnica de segundo ciclo.
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Cuadro 13. Nivel educativo de personas de 15 afios de edad y mas segun sexo
(porcentaje en fila)

Mujer Hombre Total
Sin instruccion 59.2 40.8 100
Primaria 54.0 46.0 100
Secundaria Ciclo Basico / UTU 47.8 52.2 100
Secundaria 2° Ciclo 57.6 42.4 100
Técnica 2° Ciclo 384 61.6 100
Terciaria no universitaria 70.5 29.5 100
Terciaria universitaria 55.5 445 100
Total 53.9 46.1 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Si observamos ahora el comportamiento al interior de las categorias de nivel
educativo, se reconocen las mismas tendencias mencionadas anteriormente
aungue algunas de ellas mas acentuadas. Por lo pronto, de las personas que no
tienen instruccion, el 59% son mujeres mientas que el 41% son varones. Como
observaramos anteriormente, existe una gran concentracion de mujeres en la
categoria de educacion terciaria no universitaria (70.5%), mientras que los varones

se concentran mas en el nivel técnico 2do. Ciclo (61.6%).

Como se vera mas adelante, si bien en esta categoria existe una mayor
concentracion de varones, la brecha de ingresos es la mas alta de todas las
categorias de nivel educativo. Es decir, mientras una mujer con nivel técnico
equivalente a 2do. Ciclo gana 47.7 pesos la hora® un hombre gana 60.7 pesos, lo
que implica que la mujer percibe el 67% de lo que percibe el varon. Si esta légica
se aplicara en forma inversa, en el nivel educativo que hay mas concentracion de
mujeres, estas deberian ganar mas que los varones, sin embargo se mantiene una
brecha de ingresos en desventaja de las mujeres. Estas altn ganan un 13% menos

gue los varones que alcanzan el nivel de educacion terciaria no universitaria.

Cuadro 14. Nivel educativos de personas de 15 afios de edad y mas segun tramos de edad y
sexo (porcentaje en columna)

Menor de 40a 54 55 a 64 65 afos y
~ ~ ~ . Total
40 anos afnos anos mas
Hombre | Sin instruccion 0.4 0.8 1.6 4.9 1.4

Primaria 21.9 34.8 48.9 64.8 35.6
Sec. C. Basico / UTU 30.1 24.8 17.9 10.8 24.0
Secundaria 2do. ciclo 245 18.6 14.4 9.0 19.2
Técnica 2do ciclo 8.1 5.2 4.0 2.5 5.9

® En pesos corrientes del 2006
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Terciaria no universitaria 4.1 4.1 3.4 1.8 3.7
Terciaria universitaria 11.0 11.6 9.8 6.1 10.2
Total 100 100 100 100 100
Sin instrucciéon 0.3 0.8 1.7 5.8 1.8
Primaria 17.8 32.8 48.8 65.7 35.7
Sec. C. Basico/ UTU 23.8 20.3 15.3 9.5 18.8
Mujer Secundaria 2do. ciclo 30.4 225 16.9 9.7 22.3
Técnica 2do ciclo 4.6 3.4 2.1 0.8 3.2
Terciaria no universitaria 7.8 8.7 7.9 5.1 7.4
Terciaria universitaria 15.2 11.6 7.3 3.4 10.8
Total 100 100 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Si consideramos el nivel educativo por tramos de edad, veremos que ese casi 2%
de mujeres sin instruccion se debe principalmente a las mujeres de 65 afios de
edad y mas. El mismo peso en esta categoria se da para los hombres aunque
estos en términos generales tienen menor porcentaje sin instruccion. En esta
misma linea se observa que la amplia mayoria tanto de varones como de mujeres
mayores de edad tienen por nivel educativo tan sélo Primaria (64.8% y 65.7%
respectivamente).

En cuanto al nivel universitario, hay una pequefa deferencia porcentual a favor de
las mujeres mas jovenes, mientras estas alcanzan el 15% en este nivel, los
varones presentan un 11% en nivel terciario universitario. La diferencia por sexo en
este nivel también se hace sentir en los tramos de edad de 55 a 64 afios donde se
invierte ya que 9.8% de los varones alcanzan el nivel terciario universitario
mientras que las mujeres los hacen en un 7.3%. En el dltimo rango de edad esta

ésta diferencia se acentla en 2.7 puntos porcentuales.
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5. TRABAJO E INGRESOS

5.1 Actividad econémica de las mujeres

Las tasas de actividad actual de mujeres y varones se ubican en 51y 72 y las

tasas de ocupacion en 44 y 66 respectivamente. La tasa de desocupacién muestra

una diferencia sensible, practicamente el doble para el caso de las mujeres.

Grafico 8
Tasas de actividad econdmica segun sexo de las
personas
80,0 12+3
70,0 08 66.3
60,0 { 50,9 p4.1
50,0 437 O Mujeres
40,0 O Hombres
30,0
' O Total
200 az00
0,0 ‘
Tasa Actividad  Tasa Ocupacion Tasa
Desocupacién

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

hogar (porcentaje en columna)

Cuadro 15. Mujer jefa de hogar o conyuge que trabaja remuneradamente segun tipo de

No Si Total
Hogar unipersonal 27.9 9.0 19.9
Flia. nuclear biparental sin hijos 17.8 14.7 16.5
Flia. nuclear biparental con hijos de ambos 22.6 40.1 30.0
Flia. nuclear biparental con al menos un hijo de uno 3.6 6.7 4.9
Flia. monoparental femenina 6.8 14.1 9.9
Flia. monoparental masculina 2.4 0.0 14
Flia. Extensa 11.2 11.6 11.4
Flia. Compuesta 1.2 1.3 1.2
Hogar sin ndcleo conyugal 6.4 2.6 4.8
Total 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006
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Grafico 9

Tipo de hogar donde la mujer, jefa o céyuge,
trabaja en forma remunerada
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Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Como se aprecia en el cuadro y gréafica anterior, 60% de las mujeres que trabajan

integran hogares biparentales (con o sin hijos), 14% integran hogares

monoparentales, 11% hogares extensos y 9% hogares unipersonales.

Cuadro 16. Mujer jefa o conyuge que trabaja remuneradamente segun ciclo
de vida familiar (porcentaje en fila)

No Si Total
Pareja joven sin hijos 24.9 75.1 100
Familia en etapa inicial 41.6 58.4 100
Familia en etapa expansion 40.8 59.2 100
Familia en etapa consolidacion/ salida 52.1 47.9 100
Pareja mayor sin hijos 70.4 29.6 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Al analizar la presencia de mujeres que trabajan remuneradamente segun el ciclo

de vida familiar, encontramos que:

>

Y V VYV VY

en las parejas jovenes sin hijos representan el 75%;

en las familias en etapa inicial representan el 58%;

en las familias en etapa de expansion representan el 59%;

en las familias en etapa de consolidacion representan el 48%;

en las parejas mayores sin hijos representan el 30%.

Estos datos nos muestran claramente, la incidencia de los hijos en la participacion

0 no de la mujer en el mercado de trabajo. Obsérvese que en las parejas jévenes
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sin hijos el 75% de las mujeres trabajan remuneradamente mientras que en las
parejas con hijos de hasta 12 afios de edad, este porcentaje disminuye a 58%. A
su vez debemos marcar aqui la influencia de la variable edad, dado que en las
parejas mayores solo el 30% de las mujeres trabajan. Esto nos habla de la
modificacion de algunas de las pautas tradicionales de género entre las

generaciones mas jovenes de nuestro pais.

Cuadro 17. Categoria de ocupacién segun sexo (porcentaje del total de activos en
columna)

Hombres Mujeres Total
Asalariado privado 54.2 59.4 56.5
IAsalariado publico 14.0 15.7 14.7
mggsjtégci)éie cooperativa de 0.2 01 02
Patron 5.9 2.6 4.4
Cuenta propia sin local o inversién 7.4 5.6 6.6
Cuenta propia con local o inversién 17.3 13.4 15.5
Miembro del hogar no remunerado 1.0 3.1 1.9
Programa publico de empleo 0.0 0.2 0.1
Total 100 100 100.0

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Al observar la categoria de la ocupacién seguin sexo encontramos que el 56% de
los activos pertenecen a la categoria asalariados privados; 59% de las mujeres y
54% de los varones activos pertenecen a esta categoria. Otro dato interesante
corresponde a la categoria patrones, 4% de los activos pertenecen a la misma, y el
porcentaje de mujeres es muy inferior al masculino: 2.6% de las mujeres y 5.9% de
los varones. Una tendencia inversa se observa en la categoria miembro del hogar
no remunerado: 35% de las mujeres y 1% de los varones se concentran en esta

categoria.
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5.2 Trabajo de la mujer y presencia de menores en el hogar

Cuadro 18. Tasa de actividad de mujeres entre 14 y 49 afios de edad segln presencia de
menores de 18 afios

Ninguin menor 1 menor 2 menores 3 menores 4y méas Total

Tasa de actividad 65.4 63.4 55.4 48.2 41.5 64.0

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

El cuadro anterior nos permite apreciar la incidencia de los menores (generalmente
hijos) en el hogar sobre la tasa de actividad femenina para las mujeres menores de
50 afios. A medida que aumenta el niumero de menores en el hogar la tasa de
actividad femenina desciende, siendo solo superior a la tasa total, la tasa de

actividad de las mujeres de hogares en los que no hay ningiin menor.

El siguiente cuadro muestra las tasas de actividad de mujeres coényuges o jefas de
hogar donde hay hijos de la mujer o de su conyuge entre 0 a 3 afiosy de 4y 5

afos de edad y estos asisten 0 no a centros educativos.

Cuadro 19. Tasa de actividad de mujeres jefas o conyuges segln asistencia de
menores* en el hogar a centros educativos

Menores entre 0 a 3 afios de edad | Menores entre 4 y 5 afios de edad

No asiste Asiste Total No asiste Asiste Total

Tasa de actividad 57.9 78.0 62.9 46.8 66.9 64.2

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

En primer lugar podemos ver que la tasa de actividad de las mujeres es mas alta
en los casos en que los menores tienen entre 4 y 5 afios de edad (64.2) que
cuando los menores tienen hasta 3 afos (62.9).

Cuando los nifios asisten a centros educativos, en ambos tramos de edad las
mujeres incrementan su tasa de actividad en mas de 20 puntos porcentuales. Esta
diferencia es mas fuerte aun entre las mujeres que tienen hijos entre 0 a 3 afios. Si
los hijos menores de tres afios asisten a alguna institucion educativa, la tasa de
actividad es de 78% y si no asisten es de 58%. Queda fuertemente evidenciada la
relacion entre la tasa de actividad femenina y la concurrencia a instituciones
educativas o de cuidado de los hijos. La menor tasa de actividad se da en el caso
de las mujeres con hijos o hijos de sus parejas entre 4 y 5 afios y no que asisten a

centros educativos.

* Hijos/as propios y/o del cényuge.
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El siguiente cuadro muestra la condicion de actividad de las mujeres jefas o
conyuges con hijos propios y/o del cényuge segun la asistencia de los menores a

centros educativos.

Sabiendo que la responsabilidad del cuidado infantil en el hogar basicamente
recae sobre las mujeres de ese hogar, es interesante observar que cuando los
menores asisten a centros educativos el porcentaje de ocupadas es un 20% mayor
para ambos tramos de edad de los menores (de 0 a 3 aflos y de 4 y 5 afios de
edad).

Esto se condice con el mayor porcentaje de inactivas cuando los nifios y nifias no
asisten a centros educativos.
» 5 de cada 10 mujeres con nifios entre 4 y 5 afios que no asisten a centros
educativos, son inactivas;
» 3 de cada 10 mujeres son inactivas cuando los menores asisten a centros

educativos.

Cuadro 20. Condicion de actividad de la mujer, jefa o conyuge, segln asistencia de
menores® a centros educativos (porcentaje en columna)
Menores entre 0 a 3 afios de edad Menores entre 4 y 5 afios de edad
No asiste Asiste Total No asiste Asiste Total
Ocupada 47.0 67.8 52.2 36.3 56.3 53.6
Desocupada por 1° vez 0.9 1.8 1.1 0.7 0.7 0.7
Desocupada Propiamente
Dicho 9.7 8.1 9.3 9.3 9.7 9.7
Desocupada en seguro de
paro 0.2 0.3 0.2 0.4 0.1 0.2
Inactivas 42.1 22.0 37.1 53.2 33.1 35.8
Total 100 100 100 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

5 Hijos/as propios y/o del conyuge.
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5.3 Horas de trabajo

Las principales diferencias entre el promedio de horas trabajadas semanalmente

entre varones y mujeres se encuentran en las ramas que tienen que ver con el

agro (agricultura, ganaderia, caza y silvicultura) y la pesca. También en las

actividades no especificadas y en los hogares con servicio doméstico se presentan

diferencias que superan las 10 horas semanales entre unos y otras.

Si bien en ninguna rama el promedio de horas trabajadas por las mujeres supera al

de los varones, en el comercio, intermediacidon financiera, en las actividades

inmobiliarias y en los servicios de salud por ejemplo, la carga horaria de las

mujeres presenta una diferencia de unas 3 horas semanales inferior a la de sus

colegas varones.

Cuadro 21. Promedio de horas trabajadas por semana® segtin rama de la ocupacién principal

por sexo

Mujer | Hombre Total
Agricultura, Ganaderia, Caza y Silvicultura 38.9 48.9 46.8
Pesca 25.8 54.0 50.5
Explotacién de Minas y Canteras 44.0 46.2 46.0
Industrias Manufactureras 37.2 45.3 42.3
Suministro de Electricidad. Gas y Agua 40.8 45.8 44.5
Construccion 36.2 40.8 40.7
Comercio. Reparacién de Autos y Motocicletas 41.9 45.3 43.9
Hoteles y Restaurantes 40.4 47.5 43.9
Transporte. Almacenamiento y Comunicaciones 40.5 47.8 46.3
Intermediacion Financiera 37.2 40.1 38.8
Actividades Inmobiliarias Empresariales y de alquiler 34.0 36.1 35.2
Administracion Publica y Defensa. Planes de Seguridad Social 36.9 46.8 43.5
Ensefanza 28.0 33.2 29.2
Servicios Sociales y de Salud 35.1 38.9 36.0
Otras actividades de Servicios Comunitarios. Soc. y Personales 29.8 36.1 32.9
Hogares Privados con Servicio Doméstico 28.4 43.3 29.7
Organizaciones y Organos extraterritoriales 38.6 42.2 40.4
Actividades no bien especificadas 34.7 45.8 41.0
Total 34.9 44.2 40.2

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Las tres ocupaciones que presentan mayores diferencias por sexo en la carga

horaria semanal son, los trabajadores no calificados; los oficiales, operarios y artes

mecéanicas y los trabajadores de ocupaciones no identificables. En estas tres

® Personas ocupadas de 14 afios y mas.
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categorias la diferencia de la carga horaria oscila entre las 14 y 10 horas

semanales.

De entre las ocupaciones que muestran menor diferenciacién por sexo estan, los

miembros del gobierno y los y las empleadas de oficina con una hora de diferencia

y cuatro horas respectivamente. Los miembros de los poderes publicos son los que

aparecen con mayor carga de trabajo remunerado semanal alcanzando 53 horas

de trabajo entre varones y mujeres, lo siguen las Fuerzas Armadas con un

promedio de casi 50 horas de trabajo semanal.

Cuadro 22. Promedio de horas trabajadas por semana’ segiin ocupacién principal por sexo

Mujer | Hombre | Total
Miembros del Poder Ejecutivo y Legislativo 52.4 53.3 52.9
Profesionales. Cientificos e Intelectuales 28.9 36.8 31.8
Técnicos y Profesionales de Nivel Medio 33.1 39.4 36.8
Empleados de Oficina 38.1 42.2 39.7
Trabajadores de Servicios y Vendedores de Comercio 38.5 47.7 41.9
Agricultores y Trabajadores Cualificados Agropecuarios y Pesca 36.7 44.8 43.6
Oficiales. Operarios y Artesanos de Artes Mecanicas 32.6 42.3 40.7
Operadores de Instalaciones. y de Maquinas y Montadores 41.5 49.3 48.2
Trabajadores no cualificados 29.7 43.5 36.6
Fuerzas Armadas 42.4 49.8 49.5
Trabajadores que han declarado ocupaciones no identificables 36.9 47.2 43.0
Total 34.9 44.2 40.2

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

7 o .
Personas ocupadas de 14 afios y mas.
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Cuadro 23. Promedio de horas trabajadas por semana® segtin categoria de
ocupacion y sexo

Mujer Hombre Total
Asalariado Privado 35.8 46.0 41.4
Asalariado Publico 34.0 43.9 39.2
Miembro de cooperativa de produccién 37.3 49.5 46.7
Patron 43.6 52.3 50.1
Cuenta propia sin local o inversion 20.0 31.5 27.1
Cuenta propia con local o inversion 36.0 41.8 39.6
Miembro del hogar no remunerado 37.5 36.4 37.2
Programa Publico de empleo 30.3 33.9 31.0
Total 34.9 42.0 40.2

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Las categorias de ocupacion en donde la diferencia de carga horaria de trabajo es
mayor para los varones son, miembro de cooperativa de produccion, cuenta
propista sin local y asalariado privado. Mientras que la menor diferencia entre
varones y mujeres se entre las personas que participan de programas publicos de

empleo.
5.4 Servicio Doméstico

El 14% de las mujeres ocupadas trabaja en el servicio doméstico mientras que los
varones representan tan solo el 0.2%. Si sumamos a esta observacién, que casi el
30% de estas mujeres gque trabajan en servicio doméstico en los hogares estan
subempleadas®, y que el 58.4% no realiza aportes a la Caja de jubilaciones, la
situacion de empleo de estas mujeres se torna bastante inestable y sin cobertura

de derechos.

® personas ocupadas de 14 afios y mas.

° Por subempleo se entiende la situacion en que la persona trabaja menos de 40 horas semanales considerando todos
sus trabajos, que desea trabajar mas horas pero que no trabaja mas porque no consigue mas trabajo y que esta
disponible para trabajar mas.
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Cuadro 24. Personas cuya ocupacion principal es el servicio doméstico
Mujer Hombre
Servicio doméstico en hogares 14.3 0.2
Otra ocupacion 85.7 99.8
Total 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Gréfico 10
Realiza aportes ala Caja de Jubilaciones
No 58,4 57,5
@ Mujer
O Hombre
Si 41,6 42,5
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

» 1.5 de cada 10 mujeres ocupadas trabaja en el servicio doméstico en los
hogares;

» 3 de cada 10 mujeres ocupadas en el servicio doméstico esta
subempleada;

» 6 de cada 10 mujeres ocupadas en el servicio doméstico no realiza aportes

a la caja de jubilaciones, por lo que no tienen ninguna cobertura social.
5.5 Ingresos
El 61% de los hogares uruguayos tienen como principal aportante a un varén
mientras que el 39% de los hogares tienen como principal aportante a una mujer.

Practicamente 4 de cada 10 hogares uruguayos son sostenidos principalmente por

una mujer.
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Grafico 11

Sexo del principal aportante de ingresos
del hogar
A = Hombre
E Hombre y mujer
94 = O Mujer

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Cuadro 25. Sexo del principal aportante de ingresos corrientes al
hogar seglin sexo del jefe/a (porcentaje en columna)

Jefa Mujer Jefe Varén Total
Hombre 15.5 82.9 60.8
Hombre y mujer 0.4 0.9 0.7
Mujer 84.1 16.2 38.5
Total 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Es evidente que existe una fuerte correspondencia entre el sexo del jefe o jefay el
sexo del principal aportante, aunque en el caso de la jefatura femenina y el
principal aporte por parte de la mujer, el porcentaje es 1.2 mayor que en el caso de

los varones.

Si observamos el porcentaje de ingresos que aportan las mujeres, encontramos
que en el 24% de los hogares las mujeres no aportan ingresos pero en el otro
extremo, el 23% de los hogares son mantenidos exclusivamente por una mujer. A
su vez, encontramos que 15% de los hogares se encuentran en situacion de co-
provisién econdmica, es decir donde las mujeres aportan entre el 40 y el 60% de

los ingresos totales.

Cuadro 26. Porcentaje de aporte de los ingresos personales de las mujeres
en el total de los ingresos personales del hogar.
Porcentaje

0% 23.8

Hasta 39% (desde 1%) 28.5

40 a 59% 15.0

60 a 79% 7.1

80 y més (hasta 99%) 29

100% 22.7
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100

De cada 100 hogares uruguayos:

» 28 cuentan con hasta un 40% de ingreso femenino;

Y V VYV VY

24 son mantenidos exclusivamente por varones;
23 son mantenidos exclusivamente por mujeres;

15 son hogares de coprovision econémica;

10 cuentan con mayor aporte femenino (60% y mas del total de ingresos).

Esto permite cuestionar seriamente el mito que atribuye al ingresos de las mujeres

caracteristicas de ingreso secundario en los hogares.

Al analizar el aporte econémico segun tipo de hogares, encontramos que:

» 62% de los hogares unipersonales son mantenidos econémicamente por

una mujer;

» 60% de los hogares monoparentales son mantenidos exclusivamente por

una mujer,;

» 44% de los hogares sin ndcleo conyugal son mantenidos por mujeres;

» 36% de los hogares biparentales sin hijos y 45% de los biparetnales con

hijos de ambos miembros de la pareja cuentan con hasta un 40% de

ingreso femenino;

» 49% de las familias reconstituidas cuentan con hasta un 40% de ingreso

femenino.

La situaciébn de co-provisibn econdmica,

la encontramos en 24% de

los

biparentales sin hijos, 19% de los biparentales con hijos de ambos y 23% de los

reconstituidos. Las mujeres aportan la mayoria o la totalidad de los ingresos en

12% de los biparentales sin hijos, 11% de los biparentales con hijos de ambos y

14% de los biparentales reconstituidos.

Cuadro 27. Porcentaje de aporte de los ingresos personales de las mujeres en el total de los
ingresos personales del hogar segun tipo de hogar

Nuclear

Nuclear

Uniperson b:\lg?e?t;l biparental | biparental El}téﬂgar Eﬁﬂgar Familia Familia Hggg;zln
al pare c/ hijos | c/hijo de P- P- | extensa compuesta,
s/ hijos femenina | masculina conyugal
ambos uno
0% 37.8 27.8 25.7 13.9 1.8 75.1 9.6 11.6 18.6
Hasta 39% 0.1 35.9 455 49.2 8.7 15.6 35.7 38.8 14.4
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40 a 59% 0.0 24.2 18.6 226 9.5 5.7 211 21.0 10.6
60 a 79% 0.0 7.4 6.7 10.3 11.6 2.9 13.4 15.7 7.6
30 2 99% 0.0 2.1 2.0 2.2 9.5 0.4 5.8 5.5 43
100% 62.1 2.6 1.6 1.8 58.9 0.2 14.5 7.4 444
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Relacion entre el ingreso masculino y el femenino

En 2006 la remuneracion media de las mujeres por hora de trabajo en su
ocupacion principal representaba un 88% de la remuneracion media de los
varones. La opcion ha sido trabajar con la relacion de ingresos controlada por
horas de trabajo para aislar el efecto de la diferencia de horas dedicadas por
varones y mujeres al trabajo remunerado. El ingreso promedio por hora de trabajo
para la mujer es de 53 pesos mientras que en el caso de los varones asciende a

60 pesos.

Cuadro 28. Remuneracion media por hora de trabajo de las personas ocupadas
segln sexo (en pesos corrientes 2006)

Mujer Hombre Total Brecha M/H

52.8 60.1 56.9 0.88

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

En términos generales, al comparar la evolucion de la brecha por hora en los
ingresos, encontramos que la misma se ha modificado levemente, aumentando la
distancia entre los ingresos masculinos y femeninos: 91% en 2001 y es 88% en
2006.

Cuadro 29. Evolucioén de la relacion entre la remuneracion media por hora de
trabajo de mujeres y hombres del 2001™° al 2006
Afio 2001 2002 2003 2004 2005 2006
Brecha 90.9 94.2 89.2 92.1 914 87.9
Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Como se observa en el siguiente cuadro, para todos los niveles educativos existe
una brecha salarial que favorece a los varones; esta brecha aumenta a medida
gue aumenta el nivel educativo, con la excepcion del nivel educativo

correspondiente a educacion terciara no universitaria. Las brechas mas

9 para los afios 2001 al 2005 los valores son calculador sobre datos del pais urbano, ya que solamente
para el afio 2006 se cuenta con informacion de cobertura nacional.

30



pronunciadas se dan en educacion terciaria universitaria y en educacion de

segundo ciclo secundario.

Cuadro 30. Remuneracién promedio por hora de trabajo de personas ocupadas segun nivel

educativo y sexo (en pesos corrientes 2006)

Brecha

Mujer Hombre Total M/H
Sin instruccién 37.3 39.3 38.6 0.94
Primaria 32.6 40.8 37.8 0.80
Secundaria Ciclo Basico / UTU 36.5 45.9 42.4 0.79
Secundaria 2° Ciclo 50.3 70.0 60.1 0.72
Técnica 2° Ciclo 47.7 60.7 56.5 0.67
Terciaria no Universitaria 81.3 92.7 85.2 0.87
Terciaria Universitaria 107.6 152.0 128.7 0.70

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

La brecha de ingreso de las mujeres con relacion a los varones es de:

> 67% en educacion técnica;
70% en educacion universitaria;

72% en educacion media;

YV V V V

80% en educacion primaria.

79% en educacion secundaria basica;

Otro elemento interesante para analizar relacionado a los ingresos refiere a la

poblacién con y sin ingresos propios, recordemos que este es uno de los

indicadores sugeridos internacionalmente para dar cuenta de los procesos de

pobreza que afectan diferencialmente a varones y mujeres.

Un primer elemento que surge del cuadro siguiente es que 29% de las mujeres y

16% de los varones en el pais no cuenta con ingresos propios.

Cuadro 31. Percepcién de ingresos propios segun sexo y tramos de edad (porcentaje en fila)

Mujeres Hombres

Tramos de Edad Tienen Ingresos Propios Tienen Ingresos Propios

Si No Total Si No Total
14a19 20.3 79.7 100 28.9 71.1 100
20a24 59.6 40.4 100 73.6 26.4 100
25a29 74.9 25.1 100 89.3 10.7 100
30a39 78.7 21.3 100 94.9 5.1 100
40 a 49 78.4 21.6 100 96.0 4.0 100
50 a 59 73.7 26.3 100 94.5 5.5 100
60 y mas 85.2 14.8 100 96.3 3.7 100
Total 71.0 29.0 100 83.8 16.2 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006
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A partir de los 20 afios de edad, el porcentaje de hombres que percibe ingresos
propios supera el 70% mientras que las mujeres llegan a este porcentaje sélo a
partir de los 24 afios. En los tramos de edad productiva, entre los 25 y 59 afos de
edad, los varones que perciben ingresos propios oscilan entre el 89% a 96%,
mientras que entre las mujeres alcanza su expresion mas elevada en el tramo de
30 a 39 afos de edad con un 78.7%. Existe una diferencia de aproximadamente 20
puntos porcentuales entre ambos sexos entre los 25 y 59 afios de edad de las

personas.

Entre las personas de 60 afios y mas la diferencia entre varones y mujeres tiende
a atenuarse aunque mantiene unos 12 puntos porcentuales a favor de la
percepcion de ingresos propios de los varones. Esta disminucion de la diferencia
esta relacionada seguramente a la percepcion de pensiones de diverso tipo por

parte de las mujeres junto a la mayor expectativa de vida de estas.

La mayor brecha entre varones y mujeres se da en el tramo de 50 a 59 afios de
edad donde los varones tienen ingresos propios en un 94.5% mientras que las

mujeres en un 73.7% lo cual implica una diferencia de casi 21 puntos porcentuales.

Las dos menores brechas de percepcion de ingresos se dan en ambos extremos
de edad, es decir entre las personas mas jévenes donde mujeres y varones se
diferencian por 8.7 y entre los mas viejos, donde la diferencia es de 11.2 puntos

porcentuales.

En cuanto a la percepcion de ingresos de los adultos mayores, las mujeres reciben
pensiones en mayor medida que los varones, mientras que éstos tienen acceso a
una jubilacion en el 80% de los casos, las mujeres perceptoras de jubilacion
representan un 33%. Entre quienes no reciben ni jubilaciones ni pensiones las

mujeres aparecen con una desventaja de 1.6 puntos porcentuales.
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Grafico 12

Personas de 65 afios y mas que reciben ingresos
por pensién y/o jubilacién

100 5
80 -
60
40 26,1 25,6
20 55,2136 14,5 71 16,5
3,6 2,8
o L [T [ ] [ ]
Ni jubilaciéon ni Jubilacion Pensién Jubilacién y
pension pension

@ Mujer @ Hombre O Total

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006
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6. POBREZA Y VULNERABILIAD

En el presente capitulo analizaremos las situaciones de pobreza'! en hogares y
personas, en ambos casos trabajando con las localidades urbanas de 5.000

habitantes y mas y con la linea de pobreza construida por el INE en 2002"2.

Cuadro 32. Porcentaje de personas en hogares pobres e indigentes segln sexo y area
geografica
Hogares Pobres Hogares Indigentes
Hombre Mujer Total Hombre Mujer Total
Montevideo 28.5 27.0 27.7 3.0 2.8 2.9
Interior 26.6 26.1 26.3 1.1 11 1.1
Total Pais 27.5 26.6 27.0 2.0 1.9 1.9

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

El cuadro anterior nos permite observar la magnitud actual de la pobreza en

nuestro pais: 27% de las personas son pobres y 2% indigentes.

Del total de los hogares el 18.3 son hogares pobres en el Uruguay urbano. Las
diferencias de acuerdo al sexo del jefe del hogar son menores al 2%. La pobreza
alcanza al 19% de los hogares con jefatura masculina y al 17.3 de los de jefatura

femenina.

En términos de indigencia, 1 de cada 100 hogares en Uruguay es indigente.

Cuadro 33. Porcentaje de hogares pobres e indigentes segun sexo del jefe/a y area
geografica
Hogares Pobres Hogares Indigentes
Hombre Mujer Total Hombre Mujer Total
Montevideo 20.0 17.4 19.0 1.6 15 1.6
Interior 17.9 17.1 17.7 0.6 0.8 0.6
Total Pais 18.9 17.3 18.3 1.0 1.2 1.1

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

! Se tom6 para la medicion del la pobreza el periodo enero-diciembre 2006.
2 pobreza y Desigualdad en Uruguay 2006. Vigorito, Andrea y Amarante, Verénica. Instituto Nacional de Estadistica
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Cuadro 34. Porcentaje de personas en hogares pobres e indigentes segun
tramos de edad y sexo en el total de la poblacién

Hogar pobre Hogar indigente

Hombre Mujer Hombre Mujer

Hasta 13 afios 47.6 48.1 4.1 4.4
14a19 36.0 37.1 3.0 3.0
20a 24 234 27.6 1.8 2.0
25a 29 23.6 28.9 15 1.8
30 a 39 26.4 30.3 1.6 1.9
40 a 49 22.1 22.0 1.2 14
50 a 59 15.8 15.2 0.7 0.8
60 y mas 9.9 8.3 0.2 0.2
Total 275 26.6 2.0 1.9

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Hasta los 39 afios de edad, de las personas que viven en hogares pobres, existe

una proporcion mayor de mujeres que de varones. La mayor diferencia entre

ambos sexos se da en el rango de edad de 25 a 29 afios, donde los varones en

hogares pobres son un 23.6% mientras que las mujeres representan un 28.9%.

A partir de los 40 afios de edad, las diferencias se atendan hasta llegar a los 60 y

mas donde el porcentaje de varones pobres es 1.6% superior al de mujeres en ese

mismo rango de edad.

En cuanto a las personas viviendo en hogares indigentes la situacion de las

mujeres parece mas desventajosa aun ya que ellas representan porcentajes

mayores en todos los rangos de edad, menos en el de 60 y mas donde varones y

mujeres aparecen con el mismo porcentaje (0.2%).

Cuadro 35. Porcentaje de mujeres segln percepcién de ingresos propios en relacién ala
linea de pobreza (porcentaje en fila)

Hogar no pobre Hogar pobre Total
Sin ingreso propio 71.6 28.4 100
Con ingreso propio 83.0 17.0 100
Total 79.5 20.5 100
Sin ingreso propio 27.9 42.7 30.9
Con ingreso propio 72.1 57.3 69.1
Total 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006
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Si retomamos el analisis de las personas que cuentan 0 no con ingresos propios,
encontramos que 42.7% de las mujeres que viven en hogares pobres no cuenta
con ingresos propios, mientras que en los hogares no pobres este porcentaje es de
27.9.

De las mujeres que no cuentan con ingresos propios, 3 residen en hogares pobres

y 1 en hogares no pobres.

Cuadro 36. Roles de los jovenes entre 14 y 24 afios de edad en relacién alalinea de
pobrezay sexo (porcentaje en columna)
Hogar no pobre Hogar pobre Total

Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer
Trabaja/hogar/estudia 3.7 7.6 1.2 3.0 2.9 6.1
Trabaja/hogar 7.9 12.9 8.0 11.4 7.9 124
Trabaja/estudia 8.4 4.8 3.9 1.9 7.0 3.8
Estudia/hogar 10.1 25.0 8.4 20.8 9.6 23.6
Estudia 36.8 30.9 26.7 20.2 33.7 27.4
Hogar 2.5 10.6 6.7 325 3.8 17.8
Trabaja 22.9 5.2 25.9 3.8 23.8 4.7
Otra situacion 7.7 3.0 19.2 6.5 11.3 4.2
Total 100 100 100 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Al analizar las categorias que incluyen el componente tareas del hogar en los roles
de los jovenes, es interesante destacar que los varones suman en todos estas
categorias un 24% no importando si viven en hogares pobres o no pobres. Esto
podria estar implicando que el involucramiento de los varones en las tareas del
hogar no esta relacionado con la situacién de pobreza. Si realizamos el mismo
andlisis para el caso femenino, encontramos diferencias en la dedicacién parcial o
exclusiva a las tareas del hogar segun se trata de hogares pobres o no pobres,

estos porcentajes son del 67.7% y 56.1% respectivamente.

Por otra parte, si sumamos la categoria donde existe el componente estudio, entre
las mujeres de hogares no pobres este llega casi al 70% mientras que en las
mujeres que viven en hogares pobres, este porcentaje alcanza el 45.9% de las

mujeres jovenes.

Cuadro 37. Diferencia porcentual entre mujeres y varones segun roles y linea de
pobreza

Hogares no pobres Hogares pobres

Trabaja/hogar/estudia 3.9 1.8
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Trabaja/hogar 5.0 34

Trabaja/estudia -3.6 -2

Estudia/hogar 14.9 12.4
Estudia -5.9 -6.5
Hogar 8.1 25.8
Trabaja -17.7 -22.1
Otra situacion -4.7 12.7

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Construyendo una tabla con las diferencias entre los porcentajes de mujeres y

varones segun las categorias de roles juveniles en hogares pobres y no pobres se

visualizan cuestiones interesantes:

» en todas las categorias en que existe el componente tareas del hogar , hay

un mayor porcentaje de mujeres tanto para hogares pobres como para

hogares no pobres;

» en la categoria que implica exclusivamente dedicacion a las tareas del

hogar, las mujeres en hogares pobres tienen una diferencia de 25.8 puntos

porcentuales por encima de sus pares varones, mientras que las mujeres

jovenes que se dedican exclusivamente al hogar en hogares no pobres

superan a sus pares varones en 8.1 puntos porcentuales.
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7. SALUD

Como se observa en el siguiente cuadro, 4% de la poblacion no tiene derechos de
atencion de su salud, con un porcentaje similar para varones y mujeres, 43% de la
poblacion atiende su salud en salud publica, observandose un porcentaje mayor de
mujeres que de varones en esta situacion. Un 44% de la poblacion atiende su

salud en las mutualistas, siendo mayor el porcentaje de varones en este caso

Cuadro 38. Cobertura de salud seglin sexo
(porcentaje en columna)

Hombre Mujer Total
Sin derechos 4.4 3.3 3.8
MSP/H. Clinicas 40.2 45.2 42.9
Mutualista 45.9 42.8 44.2
Sélo otros 9.5 8.7 9.1
Total 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Cuadro 39. Cobertura de salud y emergencia moévil segin sexo
(porcentaje en columna)

Hombre | Mujer Total
Sin derechos 3.6 2.5 3.0
So6lo Emer movil 0.8 0.8 0.8
MSP/H. Clinicas 36.2 40.0 38.3
MSP/H. Clinicas y Emer. Mévil 4.0 5.2 4.6
Mutualista 25.3 20.1 22.5
Mutualista y Emer. Movil 20.6 22.7 21.7
Solo otros 6.6 5.7 6.1
S6lo otros y Emer. Mévil 2.9 3.0 3.0
Total 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Si bien en la categoria de s6lo emergencia movil, varones y mujeres no presentan
diferencias, cuando hay una cobertura de salud sea esta Salud Publica o

mutualista, las mujeres tienden mas a afiliarse también a una emergencia movil.

Cuadro 40.Cobertura de salud y emergencia mévil segun sexo y area geografica
(porcentaje en columna)
Hombre Mujer Total

Montevideo Sin derechos 4.2 2.7 3.4
So6lo Emer movil 1.2 1.0 1.1
MSP/H. Clinicas 24.2 253 24.8
MSP/H. Clinicas y Emer. movil 4.4 5.1 4.8
Mutualista 18.9 15.9 17.3
Mutualista y Emer. Movil 37.2 40.3 38.9
Solo otros 5.3 4.8 5.0
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Solo otros y Emer. Mévil 4.8 4.8 4.8

Total 100 100 100

Sin derechos 3.2 2.4 2.8

S6lo Emr movil 0.6 0.7 0.7

MSP/H. Clinicas 43.4 48.8 46.3

. . MSP/H. Clinicas y Emer. movil 4.4 5.9 5.2
Interior localidades de -

5.000 habitantes y mas Mutualista 26.7 215 23.9

Mutualista y Emer. Mdvil 11.6 11.8 11.7

Sélo otros 8.1 6.7 7.3

Sélo otros y Emer. MAvil 2.1 2.1 21

Total 100 100 100

Sin derechos 2.7 1.8 2.3

S6lo Emer mévil 0.3 0.3 0.3

MSP/H. Clinicas 53.0 62.7 57.9

Interior localidades de MSP/H. Clinicas y Emer. movil 14 2.1 1.7

menos de 5.000 Mutualista 33.2 24.9 29.0

habitantes Mutualista y Emer. Mdvil 2.2 2.3 22

Sélo otros 6.8 5.5 6.2

Sélo otros y Emer. Movil 0.4 0.5 0.4

Total 100 100 100

Sin derechos 3.6 2.5 3.0

S6lo Emer movil 0.3 0.4 0.4

MSP/H. Clinicas 40.7 51.5 45.8

MSP/H. Clinicas y Emer. movil 1.9 2.7 2.3

Interior rural Mutualista 44.6 33.9 395

Mutualista y Emer. Mévil 4.6 4.5 4.5

Sélo otros 3.9 4.0 3.9

Sélo otros y Emer. Movil 0.5 0.6 0.5

Total 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Del cuadro anterior se destaca la diferente modalidad de cobertura en salud que
presenta Montevideo con respecto al interior del pais. Mientras que en Montevideo
mas del 50% de la poblacién esta afiliado a una mutualista (56.2%), y un 30% hace
uso de los servicios de Salud Publica, en el Interior la relacion es inversa, un
51.5% en localidades de 5.000 habitantes y mas se atienden en dependencias del
MSP y en las localidades menores lo hace un 59.6%, en tanto la cobertura de las
mutualistas no supera el 35.6% y 31.2% respectivamente. En cuanto al
componente de Emergencia médica, el porcentaje de poblacion afiliados a estos

servicios es sensiblemente menor en el interior que en Montevideo.

En términos de género las mayores diferencias de cobertura se dan en el interior

rural y en las localidades menores, donde son las mujeres las que presentan los
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mayores porcentajes de cobertura en servicios publicos, mientras que los varones

cuentan en mas de un 20% que las mujeres con asistencia en mutualistas.

Cuadro 41. Cobertura de salud y emergencia movil segun tramos de edad y sexo (porcentaje en columna)

Hasta 13

afios 14a19 | 20a24 | 25a29 | 30a39 | 40a49 | 50a59 |60y mas Total

Hombre |sin derechos 2.1 3.9 54 55 5.0 4.2 4.3 2.0 3.6
S6lo Emer movil 0.7 0.9 1.3 0.8 1.0 0.8 0.8 0.5 0.8

MSP/H. Clinicas 56.5 52.9 34.4 28.1 26.4 24.9 24.0 255 36.2

MS\ET(H Clinicas y Emer. 6.5 4.0 23 1.9 18 17 2.3 6.4 4.0
Mutualista 8.5 13.2 29.7 36.9 38.9 37.3 34.3 25.1 25.3
Mutualista y Emer. Mavil 14.1 15.2 20.4 19.8 18.7 21.6 23.5 31.6 20.6

S6l0 ofros 8.0 75 4.8 5.8 6.3 6.9 7.3 4.8 6.6

Solo otros y Emer. Movil 3.6 2.5 1.8 13 1.8 2.6 3.5 41 2.9

Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Mujer  Isin derechos 2.2 3.4 3.7 3.7 3.3 2.7 2.9 0.9 2.5
S6lo Emer movil 1.1 0.9 0.9 0.9 0.9 0.8 0.7 0.5 0.8

MSP/H. Clinicas 57.1 54.4 45.6 41.0 39.3 355 315 23.8 40.0

MSFIH. Cllnicas y Emer. 5.9 41 31 2.9 2.8 31 4.6 9.0 5.2
Mutualista 8.3 12.3 20.5 25.8 27.2 27.2 26.2 21.1 20.1
Mutualista y Emer. movil 13.6 14.6 19.8 19.8 18.9 22.2 24.7 37.7 22.7

SAlo otros 8.3 7.5 4.7 4.2 5.2 5.9 5.7 3.3 5.7

S6lo otros y Emer. Movil 3.6 2.8 1.8 1.6 2.5 2.6 3.7 3.7 3.0

Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

En cuanto a los tramos de edad se mantienen las diferencias por sexo siendo los

varones los que tienen una mayor cobertura mutual y las mujeres se atienden en

mayor porcentaje en Salud Pdublica, aunque se afilian mas que los varones a

Emergencias Médicas. En términos de edad esta tendencia de mayor afiliacion

mutual de los varones se revierte al llegar a los 60 afios y mas, donde las mujeres

aparecen con una cobertura del 58.8% en mutualistas mientras que los varones

representan un 56.7%. Por ultimo es de destacar que son los nifios menores de 13

afos, tanto niflos como nifias, el tramo de edad que presenta los mas altos

porcentajes de asistencia en Salud Publica. Parece que recién en el tramo de 20 a

24 afios de edad comienzan las diferencias de cobertura por sexo, hasta entonces,

ninos,

nifas y jovenes en su amplia mayoria tienen cobertura publica.
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8. ACCESO A RECURSOS Y SERVICIOS

8.1 Acceso alavivienday a la propiedad

El cuadro siguiente nos permite observar la situacion de la vivienda en nuestro

pais. Un primer elemento a destacar es que el 51% de la poblacion es propietaria

de la vivienda y el terreno y ya la pagé. En este punto, se observa una leve

superioridad de propietarias mujeres sobre los propietarios varones, considerando

en ambos casos a los jefes de hogar.

Cuadro 42. Tenencia de la vivienda seglin sexo del jefe/a (porcentaje en columna)

Mujer Hombre Total
Propietario de la vivienda y el terreno y la esta pagando 8.7 9.6 9.3
Propietario de la vivienda y el terreno y ya la pagé 52.4 50.9 51.4
Propietario solamente de la vivienda y la esta pagando 1.4 1.5 15
Propietario solamente de la vivienda y ya la pag6 5.2 6.1 5.8
Inquilino o arrendatario de la vivienda 16.5 15.1 15.5
Ocupante con relacién de dependencia 0.7 3.2 2.4
Ocupante gratuito 14.1 12.6 13.1
Ocupante sin permiso del propietario 1.0 0.9 1.0
Total 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

La misma tendencia la observamos tanto en Montevideo como en el interior del

pais, en localidades de menos de 5.000 habitantes y de mas de 5.000 habitantes.

En el interior rural, la diferencia en la propiedad de la vivienda a favor de las

mujeres es mayor. 65% de las mujeres jefas de hogar y 48% de los varones jefes

de hogar son propietarios de la vivienda y el terreno en el medio rural.
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Cuadro 43. Tenencia de la vivienda segun sexo del jefe/ay area de residencia (porcentaje en columna

Mujer Hombre Total
Propietario de la vivienda y el terreno y la estd pagando 9.8 10.3 10.1
Propietario de la vivienda y el terreno y ya la pagé 46.6 46.0 46.2
Propietario solamente de la vivienda y la esta pagando 1.4 1.5 15
Propietario solamente de la vivienda y ya la pagé 6.5 8.5 7.7
Montevideo Inquilino o arrendatario de la vivienda 21.3 20.6 20.9
Ocupante con relacién de dependencia 0.5 11 0.9
Ocupante gratuito 125 10.6 11.3
Ocupante sin permiso del propietario 1.2 1.3 1.3
Total 100 100 100
Propietario de la vivienda y el terreno y la est& pagando 7.3 9.6 8.9
Propietario de la vivienda y el terreno y ya la pagé 57.9 55.2 56.0
. Propietario solamente de la vivienda y la esta pagando 1.5 1.7 1.6
Iocallri]cﬁ::ligs de Prop_ifetario solamente. de la viv_ie_nda y ya la pag6 4.0 4.7 4.5
5.000 0 MAs Inquilino o arrendatario de la vivienda 12.5 12.8 12.7
habitantes Ocupante con relacion de dependencia 0.5 1.3 1.0
Ocupante gratuito 155 14.0 14.4
Ocupante sin permiso del propietario 0.9 0.8 0.9
Total 100 100 100
Propietario de la vivienda y el terreno y la est& pagando 12.0 14.6 13.9
Propietario de la vivienda y el terreno y ya la pagé 58.0 54.5 55.5
. Propietario solamente de la vivienda y la esta pagando 1.4 1.3 1.4
Iocz;lri]ézrc:lce); de Propigtario solamente. de la viyignda y ya la pag6 2.9 3.6 3.4
menos de 5.000 |!Nquilino o arrendatario de la vivienda 9.3 11.0 10.5
habitantes Ocupante con relacion de dependencia 0.8 1.7 15
Ocupante gratuito 15.3 13.0 13.6
Ocupante sin permiso del propietario 0.2 0.3 0.3
Total 100 100 100
Propietario de la vivienda y el terreno y la est4 pagando 1.9 27 2.6
Propietario de la vivienda y el terreno y ya la pagé 64.9 47.7 49.9
Propietario solamente de la vivienda y la esta pagando 0.4 0.6 0.6
Propietario solamente de la vivienda y ya la pagé 4.8 4.6 4.6
Interior rural Inquilino o arrendatario de la vivienda 33 5.2 5.0
Ocupante con relacién de dependencia 6.7 24.4 22.1
Ocupante gratuito 17.7 145 14.9
Ocupante sin permiso del propietario 0.3 0.3 0.3
Total 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Cuadro 44. Sexo del propietario/a segln sexo del jefe/a en hogares con propiedad de la
vivienda (porcentaje en columna)

Mujer Hombre Total
Mujer 87.5 10.8 36.1
2 mujeres 3.3 0.2 1.3
Hombre 1.6 29.3 20.2
Hombre y mujer (2 propietarios) 7.5 58.9 42.0
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2 hombres 0.1 0.7 0.5

Total 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Existe una correspondencia entre la jefatura del hogar y la propiedad de la
vivienda; en el caso en que la mujer es la jefa de hogar, es a su vez en un 87.5%
de los casos es la propietaria de la vivienda. Esto no se repite cuando el hombre
es el jefe y duefio de la vivienda, ya que esta correspondencia se da en un 29% de
los casos, pero lo significativo aparece para confirmar la idea de que es el hombre
el que se declara jefe del hogar cuando hay una pareja, ya que dentro de la
jefatura masculina, el mayor porcentaje de propietarios de la vivienda esta en la

categoria un hombre y una mujer.

Cuadro 45. Personas propietarias de la vivienda y/o del terreno que ocupa
segun tramos de edad y sexo (porcentaje en columna)

Hombre Mujer Total

Menos de 40 afios 20.8 12.4 15.4

40 a 54 afios 29.5 254 26.9

Propietario/a Unico/a |55 a 64 afios 19.9 18.9 19.2

65 afios y mas 29.8 43.3 38.5

Total 100 100 100

Menos de 40 afios 18.4 23.0 20.7

40 a 54 afios 32.9 33.6 33.3

Propiedad compartida |55 a 64 afios 19.9 20.0 20.0

65 afios y mas 28.8 23.4 26.0

Total 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Es interesante destacar que si bien los hombres propietarios se distribuyen entre el
20% y 30% en todos los tramos de edad, las mujeres, sobretodo cuando son
propietarias Unicas se concentran en los 65 afios y mas. Esta concentracion podria
estar explicada por la mayor expectativa de vida y la persistencia de mujeres

viudas que se mantienen propietarias del hogar en el que viven.

Cuadro 46. Personas propietarias de la vivienda y/o del terreno que ocupa el
hogar segun tramos de edad y sexo (porcentaje en fila)
Hombre Mujer Total
Propietario/a Gnico/a |Menos de 40 afios 48.3 51.7 100
40 a 54 afios 39.3 60.7 100
55 a 64 arios 371 62.9 100
65 aflos y mas 27.8 72.2 100
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Total 35.8 64.2 100
Menos de 40 afios 43.6 56.4 100
40 a 54 afos 48.6 51.4 100
Propiedad compartida|55 a 64 afios 49.0 51.0 100
65 afios y mas 54.3 45.7 100
Total 49.1 50.9 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Esto se confirma observando que dentro del conjunto de propietarios y propietarias

de 65 afos de edad y mas las mujeres representan el 72% cuando son

propietarias Unicas de la vivienda, y alcanzan tan solo el 45% cuando la propiedad

es compartida.

Cuadro 47. Sexo del propietario/a de la vivienda segun tipo de hogar (porcentaje en columna)

Nuclear

Nuclear

. Nuclear |, . : Nuclear | Nuclear . - Hogar sin
Uniperson bi biparental | biparental Familia Familia >
al |pargntal ¢/ hijos | c/hijo de monop. | MONOP. | oy iensa compuesta nicleo
s/ hijos femenina |masculina conyugal
ambos uno
Muijer 67.6 13.6 105 32.8 91.6 3.0 39.0 37.6 56.9
2 mujeres 0.0 0.0 0.1 0.4 37 0.3 3.0 11 9.8
Hombre 324 171 17.6 32.7 1.2 90.0 15.6 22.3 17.9
Hombre y mujer (2 0.0 69.3 71.6 33.5 3.2 2.2 41.8 38.8 10.1
propietarios)
2 hombres 0.0 0.0 0.2 0.6 0.2 45 0.6 0.2 0.5
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

En el caso de la propiedad de la vivienda segun tipo de hogar veremos una

tendencia como la anterior pero con mas datos que la ilustran. Cuando hablamos

de hogares unipersonales, y como ya vimos, basicamente nos referimos a mujeres

viviendo solas, coincide con la propiedad de la vivienda, ya que entre los hogares

unipersonales mas del 67% de las propietarias son una mujer.

Cuando hablamos de hogares nucleares, con o sin hijos, el 70% de los propietarios

son un hombre y una mujer, pero cuando hablamos de hogares ensamblados o

reconstituidos, aparece una singularidad: la propiedad de la vivienda esta divida en

tercios muy parejos entre una propietaria mujer (32.8%), un propietario varon

(32.7%) y una mujer y un varén como propietarios (33.5%), diferencia sustantiva

con los casos de hogares nucleares “tradicionales”.
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En los casos de monoparentalidad en el hogar, la propiedad de la vivienda

coincide con el padre/madre a cargo de los hijos, es decir, cuando el hogar es

monoparental femenina, las mujeres son propietarias de la vivienda en un 91.6% y

cuando el hogar es monoparental masculino, los varones son propietarios en un

90%.

Otro dato interesante que surge de estos datos es que en los hogares sin nucleo

conyugal vemos a las mujeres como propietarias mayoritarias (56.9%).

Cuadro 48. Sexo del propietario/a segln tipo de vivienda (porcentaje en columna)

Apto. o casa Apto. en Apto. en Local no
Casa en complejo edificio de edificio de | destinado a
habitacional altura una planta vivienda
Mujer 34.1 40.5 47.8 45.2 23.2
2 mujeres 1.3 0.8 1.9 0.9 0.0
Hombre 20.7 17.6 16.9 20.2 53.7
Hombre y mujer (2 43.4 40.8 33.2 33.3 23.1
propietarios)
2 hombres 0.5 0.3 0.2 0.4 0.0
Total 100 100 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006
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Cuadro 49. Forma de obtencién de la vivienda segiin sexo del propietario/a (porcentaje en

columna)
Hombre y
Mujer 2 Mujeres Hombre mujer 2 Hombres Total
(2 prop)
Recursos Propios 53.0 39.7 53.8 63.0 40.6 57.0
Crédito privado bancario 3.2 4.3 2.9 5.6 2.1 4.1
Fondos de cooperativas 1.7 0.0 2.3 2.2 0.0 2.0
Otros créditos privados 1.2 1.2 15 2.0 1.7 1.6
Herencia 21.6 42.5 24.6 7.0 44.0 16.6
Se la regalaron 2.6 15 2.4 1.0 0.7 1.9
Crédito o programa publico 16.7 10.7 12.6 19.1 10.9 16.7
Total 100 100 100 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Tanto en el caso de la mujer como del varén cuando son Unicos propietarios, la

forma mas frecuente de obtencion de la vivienda es a través de recursos propios.

Cuando los propietarios son un varon y una mujer esta forma sigue siendo la
mayoritaria (63.0%). pero también aparece en 2 de cada 10 casos el crédito o

programa publico para la obtencion de la vivienda. Existe una diferencias de 4.1

puntos porcentuales entre la opcion de crédito o programa publico a favor de las

propietarias mujeres. Tanto para el caso de 2 mujeres propietarias como para el

caso de 2 varones, la herencia es la forma mas frecuente de adquisicion de la

vivienda.
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8.2 Politicas Sociales destinadas a personas

Los beneficiarios de comedores o merenderos representan el 5% de la poblacién,

siendo un punto porcentual mayor los beneficiaros varones que las mujeres

Cuadro 50. Personas que asistieron a comedor o merendero gratuito en los Gltimos 30
dias segun sexo (porcentaje en columna)

Hombres Mujeres Total
Asistieron 5.8 4.8 5.3
No asistieron 94.2 95.2 94.7
Total 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

El siguiente cuadro permite observar el impacto significativo de los comedores y
merenderos gratuitos en los menores de 13 afios, es decir en los asistentes a las
escuelas. Promedialmente algo mas de 1 de cada 5 nifios menores de 13 afios
reciben apoyo de alimentos por esta via. Luego en el tramo de 14 a 19 afios de
edad, 2 a 3 de cada 100 jovenes asisten a comedor o merendero, mientras que en
las edades adultas no parece significativa la asistencia a comedores como
estrategia alimentaria. Dentro del total de la poblacién podriamos decir que 5 de
cada 100 mujeres asisti6 en los ultimos 30 dias a comedores o merenderos

mientras que hicieron lo propio. 6 de cada 100 varones.

Cuadro 51. Asistencia a comedor o0 merendero gratuito en los ultimos 30 dias segln sexo y
tramos de edad (porcentaje en columna)
Hasta 13 afios De 14 a 19 De 20 a59 60 y mas Total
Hombre| Mujer |Hombre| Mujer |Hombre| Mujer [Hombre| Mujer [Hombre| Mujer
Si 229 21.1 2.8 2.3 0.6 0.9 0.4 0.4 5.8 4.8
No 771 | 78.9 97.2 97.7 994 | 99.1 99.6 99.6 | 94.2 95.2
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006
Al observar las/los beneficiarias/os de las canastas de cualquier tipo, se aprecia

que las misma llegan al 3% de la poblacién, siendo algo mas numerosas las

beneficiarias mujeres (3.6%) que los varones (2.1%).
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Grafico 13
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Al analizar los datos correspondientes a los programas publicos de crédito o ayuda

para la vivienda, se observa que los mismos tienen un alcance muy bajo. Tan solo

1.2% de la poblacién ha accedido a estos programas, no observandose diferencias

significativas por sexo entre los beneficiarios.

Cuadro 52. Inscripcion a algin programa publico de crédito o ayuda para la vivienda
(porcentaje en columna)

Hombre Mujer Total
SI. BHU (créditos. circulos de ahorro. viviendas construidas) 0.4 0.3 0.4
Sl. MVOTMA — SIAV 0.4 0.4 0.4
SI. MEDIR 0.2 0.1 0.1
Sl. RAVE 0.0 0.0 0.0
Sl. Regularizacion PIAI 0.1 0.1 0.1
Sl. Intendencia Municipal 0.1 0.1 0.1
Sl. Otros 0.1 0.1 0.1
NO 98.8 98.8 98.8
Total 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

49



9. RESUMEN Y CONCLUSIONES.

Presentaremos aqui un resumen ejecutivo con los datos que consideramos

mas interesantes del analisis realizado.

1. El tamafio promedio de los hogares en Uruguay es de 3 miembros.
observandose algunas diferencias entre el tamafio promedio de los hogares
segun el sexo del jefe o jefa. Cuando los varones se declaran jefes del
hogar el tamafio asciende a 3.3 y cuando la mujer se declara jefa del hogar
es de 2.4. Del mas de un millén de hogares que existen en Uruguay. un
tercio esta encabezados por mujeres mientras que los otros dos tercios por

varones.

2. La composicion actual de los hogares en nuestro pais muestra lo siguiente:

» 1 de cada 5 hogares son unipersonales;

» 1 de cada 3 hogares son del tipo biparental clasico. es decir donde los hijos
son de ambos miembros de la pareja;

» 5% de los hogares son recompuestos o reconstituidos;

» 1 de cada 10 hogares es monoparental femenino mientras que tan solo 1
de cada 100 son monoparentales masculinos;

» 1 de cada 10 son hogares extensos.

3. Si analizamos las jefaturas femeninas de los hogares. encontramos que un
tercio de las mujeres que se declaran jefas vive en un hogar unipersonal.
otro tercio en un hogar monoparental y el resto se divide entre hogares de

tipo familia extensa. hogares sin nucleo conyugal. y familias biparentales.

4. Respecto al tipo de hogares y la presencia de los menores de 14 afios.
encontramos que:
0 en 1 de cada 2 hogares los menores de 14 afios viven con ambos
padres
o en 1 de cada 10 hogares los menores vive en hogares reconstituidos
o en 1de cada 10 hogares los menores vive con su madre

o en 1 de cada 100 hogares los menores vive con su padre;
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0 en 2 de cada 10 hogares los menores viven en un hogar extenso.

probablemente trigeneracional.

En el Uruguay de 4 parejas constituidas 1 de ellas es en unién libre

mientras que las otras 3 son casamientos civiles.

De los hogares de tipo familiar (es decir los conformados por una pareja).
28.5% se encuentran en etapa de consolidacién o de salida lo que implica
gue en la familia los hijos menores de la pareja principal son de 13 afios o
mas de edad. Por otra parte. uno de cada cinco hogares. un 22.3%. estan
en etapa de expansion. esto implica que el nucleo familiar esta4 constituido
por una pareja que tiene hijos menores de 12 afios. 6 de cada 100 hogares
estan en etapa inicial. esto es. que la pareja del hogar tiene hijos menores
de 6 afios de edad. Por ultimo. entre las parejas sin hijos. el 3% son parejas
jovenes donde la mujer tiene menos de 40 afios de edad. y el 15.1 son

parejas mayores. donde la mujer tiene mas de 40 afos.

Las tasas de actividad actual de mujeres y varones se ubican en 51y 72y
las tasas de ocupacion en 44 y 66 respectivamente. La tasa de
desocupacion muestra una diferencia sensible. practicamente el doble para

el caso de las mujeres (14.2 y 8.2)

60% de las mujeres que trabajan integran hogares biparentales (con o sin
hijos). 14% integran hogares monoparentales. 11% hogares extensos y 9%

hogares unipersonales.

De acuerdo a los datos presentados se aprecia la incidencia de los hijos en
la participacion o no de la mujer en el mercado de trabajo. En las parejas
jovenes sin hijos el 75% de las mujeres trabajan remuneradamente
mientras que en las parejas con hijos de hasta 12 afios de edad. este
porcentaje disminuye a 58%. A medida que aumenta el nimero de menores
en el hogar la tasa de actividad femenina desciende. siendo solo superior a
la tasa total. la tasa de actividad de las mujeres de hogares en los que no

hay ningin menor. Sabiendo que la responsabilidad del cuidado infantil en
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10.

11.

12.

el hogar basicamente recae sobre las mujeres de ese hogar. es interesante
observar que cuando los menores asisten a centros educativos el
porcentaje de ocupadas es un 20% mayor para ambos tramos de edad de

los menores (de 0 a 3 afios y de 4 a 6 afios de edad).

El 14% de las mujeres ocupadas trabaja en el servicio doméstico mientras
gue los varones representan tan solo el 0.2%. Casi el 30% de las mujeres
gue trabajan en servicio doméstico en los hogares estan subempleadas y el

58% no realiza aportes a la Caja de jubilaciones.

El 61% de los hogares uruguayos tienen como mayor aportante a un varon
mientras que el 39% de los hogares tienen como principal aportante a una
mujer. Practicamente 4 de cada 10 hogares uruguayos son sostenidos

econOmicamente por una mujer.

La remuneracion media de las mujeres por hora de trabajo en su ocupacion
principal representaba un 88% de la remuneracion media de los varones.
29% de las mujeres y 16% de los varones en el pais no cuenta con
ingresos propios. De las mujeres que no cuentan con ingresos propios. 3

residen en hogares pobres y 1 en hogares no pobres.
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10. ANEXO

Poblacién

Cuadro Anexo 1. Poblacién total seglin area de
residenciay sexo (porcentaje en columna)

Mujeres | Hombres Total
Area Metropolitana 52.4 50.2 51.4
Resto del Interior 47.6 49.8 48.6
Total 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Cuadro Anexo 2. Poblacion total segin area de
residenciay sexo (porcentaje en fila)

Mujeres | Hombres Total
Area Metropolitana 53.9 46.1 100
Resto del Interior 51.8 48.2 100
Total 52.9 47.1 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Hogares y Familias

Cuadro Anexo 3. Tipo de hogar segln presencia de menores de 14 afios de edad

(porcentaje en fila)

No Si Total
Hogar unipersonal 100.0 0.0 100.0
Flia nuclear biparental sin hijos 100.0 0.0 100.0
Flia nuclear biparental con hijos de ambos 33.1 66.9 100.0
Flia nuclear biparental con al menos un hijo de uno| 19.4 80.6 100.0
Flia nuclear monoparental femenina 57.9 42.1 100.0
Flia nuclear monoparental masculina 72.5 27.5 100.0
Flia extensa 30.8 69.2 100.0
Flia compuesta 30.6 69.4 100.0
Hogar sin nicleo conyugal 84.3 15.7 100.0
Total 61.9 38.1 100.0

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006
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Cuadro Anexo 4. Tipo de hogar segln presencia de menores de 14 afios de edad y sexo

del jefe/a (porcentaje en columna)

Mujer Hombre

No | Si |Total| No | Si | Total
Hogar unipersonal 51.8| 0.1 | 373|198 | 0.0 | 11.3
Familia nuclear biparental sin hijos 60 | 0.0 | 43 |395| 0.0 | 225
Familia nuclear biparental con hijos de ambos 1.7 |11.0| 43 | 25.0|66.2 | 42.7
Familia nuclear biparental con al menos un hijodeuno | 0.9 | 5.0 | 20 | 2.0 |12.2] 64
Familia nuclear monoparental femenina 24.0 | 446 | 29.8 - - -
Familia nuclear monoparental masculina - - - 27 | 1.3 | 21
Familia extensa 51 (309|124 | 6.0 |17.3 | 10.9
Familia compuesta 04 |26 |10 | 07|22 | 14
Hogar sin nucleo conyugal 100 59 | 88 | 44 | 0.7 | 2.8
Total 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Cuadro Anexo 5. Tipo de hogar segln presencia de menores de 14 afios de edad y sexo

del jefe/a (porcentaje en fila)

Mujer Hombre

No | Si |Total| No | Si | Total
Hogar unipersonal 100 | 0.0 | 100 | 99.9 | 0.1 | 100
Familia nuclear biparental sin hijos 100 | 0.0 | 100 | 100 | 0.0 | 100
Familia nuclear biparental con hijos de ambos 28.3|71.7| 100 | 33.4 | 66.6 | 100
Familia nuclear biparental con al menos un hijo deuno | 31.0 | 69.0 | 100 | 17.5|82.5| 100
Familia nuclear monoparental femenina 57.9|42.1 | 100 - - -
Familia nuclear monoparental masculina - - - 72.5|27.5| 100
Familia extensa 29.7170.3| 100 | 31.5|68.5| 100
Familia compuesta 29.2 | 70.8| 100 | 31.2 | 68.8 | 100
Hogar sin nicleo conyugal 81.2 | 18.8 | 100 | 89.2 | 10.8 | 100
Total 71.8 | 28.2 | 100 | 57.0 | 43.0 | 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

el Uruguay (porcentaje en columna)

Cuadro Anexo 6. Ciclo de viada familiar de los hogares en

Pareja joven sin hijos 3.2
Familia en etapa inicial 6.2
Familia en etapa expansion 22.3
Familia en etapa consolidacién/salida 28.5
Pareja mayor sin hijos 15.1
Hogar unipersonal 19.9
Otros 4.8
Total 100.0

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

54




Cuadro Anexo 7. Ciclo de Vida Familiar segun sexo del jefe/a (porcentaje en

columna)

Mujer Hombre Total
Pareja joven sin hijos 1.4 4.1 3.2
Familia en etapa inicial 2.8 7.9 6.2
Familia en etapa expansion 14.7 26.1 22.3
Familia en etapa consolidacion/salida 31.6 27.0 28.5
Pareja mayor sin hijos 3.4 20.9 15.1
Hogar unipersonal 37.3 11.3 19.9
Otros 8.8 2.8 4.8
Total 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Cuadro Anexo 8. Ciclo de Vida Familiar segun sexo del jefe/a (porcentaje en fila)

Mujer Hombre Total
Pareja joven sin hijos 14.2 85.8 100
Familia en etapa inicial 15.1 84.9 100
Familia en etapa expansion 21.8 78.2 100
Familia en etapa consolidacion/salida 36.8 63.2 100
Pareja mayor sin hijos 7.5 92.5 100
Hogar unipersonal 62.1 37.9 100
Otros 60.7 39.3 100
Total 33.2 66.8 100

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Cuadro Anexo 9. Ciclo de Vida Familiar en el total de hogares segun sexo del

jefela
Mujer Hombre Total
Pareja joven sin hijos 0.4 2.7 3.2
Familia en etapa inicial 0.9 5.3 6.2
Familia en etapa expansion 4.9 17.5 22.3
Familia en etapa consolidacion/salida 10.5 18.0 28.5
Pareja mayor sin hijos 1.1 13.9 15.1
Hogar unipersonal 12.3 7.5 19.9
Otros 2.9 19 4.8
Total 33.2 66.8 100
Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006
Educacion
Cuadro Anexo 10. Nivel educativo seglin sexo y tramos de edad (porcentaje en columna)
Tramos de Edad
14a19 20a24 25 a 29 30a39 40 a 49 50 a 59 60 y mas Total
Mujer Hom | Mujer | Hom | Mujer | Hombre | Mujer | Hombre Mujer Homb | Muj | Hombre | Muj | Homb | Mujer | Hom
bre bre re er er re bre
Sin instruccién 0.2 02 | 03 | 05 | 04 0.5 0.4 0.5 0.6 07 [13] 12 [49][ 41 18 | 1.4
o 9.8 159 | 144 | 187 | 193 | 231 | 238 27.3 31.0 332 | %9 | 417 |9 ] 615 | 357 | 356
Primaria 7 6
Secundaria Ciclo 283 | 341 | 224 | 287 | 239 | 206 | 217 | 282 214 | 257 || 209 |0 124 | 188 | 240
Basico / UTU 0 7
20. 11.
Secundaria 2° Ciclo 466 | 341 | 25.0 | 23.0 | 243 | 205 | 263 20.6 22.4 190 | % 16.7 1| 102 | 223 | 192
Técnica 2° Ciclo 6.5 109 | 53 | 81 | 41 6.2 3.2 7.0 3.2 52 |32] 48 [10][ 28 32 | 59
Terciaria no 2.5 1.0 | 101 | 56 | 95 5.4 9.1 48 8.7 45 |88| 36 |55| 21 | 74 | 37
Universitaria
Terciaria Universitaria 6.1 3.7 | 225 | 153 | 185 14.6 15.5 11.7 12.7 117 [85] 111 [42] 6.8 | 108 | 10.2
100 100 | 100 | 100 | 100 100 100 100 100 100 | 20| 1200 | 100 | 200 | 100
Total 0 0

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006
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Trabajo e Ingresos

Cuadro Anexo 11. Remuneracién media por hora de trabajo en la ocupacidn principal de las

personas segun sexo (pesos corrientes 2006)

Brecha

Mujer |Hombre| Total M/H
Miembros del Poder Ejecutivo y Legislativo 67.6 123.0 100.2 0.55
Profesionales. Cientificos e Intelectuales 106.1 150.0 121.9 0.71
Técnicos y Profesionales de Nivel Medio 72.4 94.3 85.3 0.77
Empleados de Oficina 62.6 78.3 68.7 0.80
Trabajadores de Servicios y Vendedores de Comercio 31.9 44.1 36.4 0.72
Agricultores y Trabajadores Cualificados Agropecuarios y Pesca 88.9 60.0 64.2 1.48
Oficiales. Operarios y Artesanos de Artes Mecénicas 28.2 42.8 40.4 0.66
Operadores de Instalaciones. y de Maquinas y Montadores 32.9 51.6 49.1 0.64
Trabajadores no cualificados 33.6 31.7 32.6 1.06
Fuerzas Armadas 38.2 48.6 48.3 0.79
Trabajadores que han declarado ocupaciones no identificables 58.2 64.4 61.8 0.90
Total 52.8 60.1 56.9 0.88

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006

Cuadro Anexo 12. Remuneracién media por hora de trabajo en la ocupacidn principal de las

personas segun sexo y rama de actividad (pesos corrientes 2006)

. Brecha

Mujer |Hombre| Total M/H
Agricultura. Ganaderia. Caza y Silvicultura 53.1 50.0 50.6 1.06
Pesca 40.0 47.4 46.5 0.84
Explotacion de Minas y Canteras 62.1 46.1 47.3 1.35
Industrias Manufactureras 37.1 54.1 47.9 0.69
Suministro de Electricidad. Gas y Agua 82.2 87.4 86.0 0.94
Construccion 70.3 39.1 39.9 1.80
Comercio. Reparacion de Autos y Motocicletas 34.9 50.1 43.9 0.70
Hoteles y Restaurantes 37.9 49.4 43.5 0.77
Transporte. Almacenamiento y Comunicaciones 65.4 69.1 68.4 0.95
Intermediacién Financiera 115.6 162.7 141.4 0.71
Actividades Inmobiliarias Empresariales y de alquiler 84.4 88.6 86.9 0.95
Administracién Publica y Defensa. Planes de Seguridad Social 77.8 72.9 74.6 1.07
Ensefianza 79.6 77.0 79.0 1.03
Servicios Sociales y de Salud 66.4 95.8 73.8 0.69
Otras actividades de Servicios Comunitarios. Soc. y Personales 56.1 68.4 62.2 0.82
Hogares Privados con Servicio Doméstico 33.2 40.9 33.9 0.81
Organizaciones y Organos extraterritoriales 111.0 247.4 182.7 0.45
Actividades no bien especificadas 69.9 56.8 62.5 1.23
Total 52.8 60.1 56.9 0.88

Fuente: Elaboracion propia en base a ENHA — INE 2006
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